附件

关于支持现代能源产业高质量发展的
若干奖补政策
（征求意见稿）

为深入贯彻落实《国务院关于支持贵州在新时代西部大开发上闯新路的意见》（国发〔2022〕2号）、《中共贵州省委办公厅 贵州省人民政府办公厅印发<关于深化能源工业运行新机制加快能源高质量发展的意见>的通知》（黔委厅字〔2021〕2号）、《省人民政府关于印发推动煤炭产业结构战略性调整实施方案的通知》（黔府发〔2022〕16号）、《中共贵州省委 贵州省人民政府关于印发〈贯彻落实习近平总书记在贵州考察时的重要讲话精神责任分工方案〉的通知》（黔党发〔2025〕7号）精神，进一步发挥财政资金支持引导作用，推动煤炭产业结构战略性调整、规模化、智能化发展，稳步提升煤矿安全保障和生产供应能力，着力构建“清洁低碳、安全高效、持续稳定、量足价优”的现代能源体系，持续推动贵州能源高质量发展，特制定如下奖补政策。
一、支持对象
（一）各市（州）、县（市、区、特区）政府以及各级能源行业管理部门。
（二）在贵州省内开展相关项目的能源企业。
（三）服务能源高质量发展的服务机构、科研机构等社会组织。
二、支持范围及标准
（一）煤矿安全生产建设
1.安全生产标准化建设。经国家矿山安监局公告为一级安全生产标准化等级的煤矿，一次性奖补500万元。
2.煤矿智能化建设。对新实施的智能化采煤工作面，每个（套）工作面奖补200万元；对新实施智能化掘进工作面实现掘进过程远程集控的，每个（套）工作面奖补100万元；对符合《贵州省智能煤矿评定办法（暂行）》的高级智能煤矿项目，给予每矿300万元的奖励；煤矿瓦斯钻孔智能施工系统，按照不超过项目总投资的30%进行奖补，单个项目奖补金额不超过200万元。
3.煤层气及煤矿瓦斯开发利用。支持煤层气（煤矿瓦斯地面抽采）开发利用，对利用量按0.3元/立方米进行奖补，根据煤层气（煤矿瓦斯地面抽采）开发情况动态调整奖补标准；对煤矿井下瓦斯抽采利用量按0.2元/立方米进行奖补。
4.煤矿瓦斯地面综合治理工程项目。支持在煤矿区通过地面钻井方式抽采煤矿瓦斯的工程项目，按照企业地面抽采工程费实际投资金额的15%进行奖补，单井最高不超过120万元。
5.煤矿供电系统升级改造。对完成储能应急电源建设项目的煤矿，按照项目总投资的30%进行奖补，单个项目奖补金额不超过200万元；对煤矿供电系统防雷改造，通过采用石墨烯等新型材料对煤矿产权内供电架空线路及供电设备接地系统进行改造的煤矿，按照项目总投资的30%进行奖补，每矿奖补金额不超过50万元。
[bookmark: _GoBack]6.市县煤矿安全监管工作奖补。上一年度辖区内煤矿未发生死亡3人及以上生产安全事故、煤与瓦斯突出事故的市、县级煤矿安全监管部门，按上一年度辖区内煤炭产量，给予市级煤矿安全监管部门每吨0.05元奖补，给予县级煤矿安全监管部门每吨0.15元奖补。
（二）新型电力系统建设
1.开工建设能耗和排放达到国家要求的大容量高参数燃煤发电项目，给予贴息补助。贴息额度根据项目融资额度并参照银行贷款市场报价利率确定，贴息补助期一般不超过2年，单个项目贴息补助额度不超过1000万元。
2.非财政性资金投资、符合国家标准、符合支持方向的公用或专用充电基础设施，按照直流桩200元/千瓦、交流桩100元/千瓦的标准给予一定补贴，单个项目（分期建设项目只算一个项目）补贴不超过100万元。
（三）煤电要素保障
1.市县电煤保供工作奖补。对完成年度电煤中长期合同供煤任务的市（州）和县（市、区、特区），按照实际供应电煤量，给予市（州）政府每吨0.05元奖补，给予县（市、区、特区）0.15元奖补。工作奖补资金主要用于电煤保供工作。
2.对完成电煤中长期合同任务的煤炭企业，对其供应统调电厂、非统调电厂分别按8元/吨、4元/吨给予奖补。其中露天煤矿电煤保供奖补政策以省政府有关意见为准。
3.迎峰度冬电力保供期，对煤电机组超过装机容量75%及以上的发电能力视为顶峰电力，并对顶峰电量实行分段式奖补。其中：对顶峰电力达75%（含）—80%（不含）的电量，按0.1元/千瓦时进行奖补；对顶峰电力达80%（含）—85%（不含）的电量，按0.12元/千瓦时进行奖补；对顶峰电力达85%（含）—90%（不含）的电量，按0.15元/千瓦时进行奖补；对顶峰电力达90%及以上的电量，按0.2元/千瓦时进行奖补。考虑电力现货市场可促进电力供需形势更加平稳并对电价产生影响，省能源局根据电力现货市场运行情况，适时对上述奖补政策进行优化。迎峰度冬电力保供具体时间每年由省能源局根据供需形势行文确定。
（四）推动天然气增储上产
1.天然气政府储备能力建设。政府应急储备能力建设按罐容予以一次性补助2000元/水立方，按先建后补原则执行。
2.页岩气勘探工程建设。支持页岩气企业在矿权范围内开展的页岩气勘探井建设工程，按照实际投资金额10%进行奖补，单井最高不超过500万元。同时对矿权范围内开展的三维地震勘查工程，按照5万元/平方公里进行奖补。
（五）促进新能源非电消费
对新备案建成的地热能供暖制冷项目按照投资额5%给予一次性奖补，单个项目不超过500万元。
（六）其他事项
1.通过政府投资基金、政策性融资担保等方式支持现代能源产业发展。
2.对事前申报并通过评审的能源企业开展重点科研项目攻关，或使用新技术、新工艺、首台（套）重大技术装备或省级试点示范项目进行奖补，奖补金额按照“一事一议”原则确定。
3.支持能源行业中电力、油气、新能源、油气管道等领域安全工作和能源安全建设等。
4.国家支持的涉及能源高质量发展需省级支持的相关项目。
5.省委、省政府确定的支持能源安全生产和保供、推动能源高质量发展的其他事项。
三、组织实施
（一）严格项目申报。奖补资金按照“项目申报、专家评审、对标奖励、拨付资金、监督检查”流程开展（专家评审流程根据项目实际情况确定是否开展，非专业技术性审查可不开展专家评审流程）。中央在黔、省属国有企业能源项目方案报省能源局；其他企业能源项目及市、县有关项目方案经同级能源行业管理部门初审后报市（州）级能源行业管理部门，市（州）级能源行业管理部门审核后报省能源局。省能源局对项目组织评审同意后根据项目资金计划向省财政厅提出资金分配下达方案。
（二）严格资金拨付。省财政厅会同省能源局按照年度预算安排和财政国库管理制度有关规定将资金下达拨付到市（州）级财政和能源行业管理部门，市（州）级财政和能源行业管理部门直接将资金拨付给项目承担单位或分配下达到县级财政和能源行业管理部门，再由县级财政和能源行业管理部门将资金拨付到项目承担单位。
（三）严格目标考核。省能源局负责考核市（州）政府和核查中央在黔、省属国有能源项目条件，市（州）政府负责考核辖区内县（市、区、特区）政府和核查除中央在黔、省属国有外的其他能源项目条件。
（四）严格资金管理。市、县级政府要加大能源安全生产和保供投入，支持能源高质量发展。各级有关政府部门、能源企业和社会组织机构要做好绩效考核工作，牢固树立“花钱必问效、无效必问责”的预算绩效管理意识，认真开展事前项目绩效评估，切实强化绩效运行监控和评价，提高财政资金使用效益。奖补资金实行专款专用，严禁截留、挪用，对项目方案审核和资金分配、审批、拨付、复核等工作中滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊等违法违纪行为，严格按照国家有关规定追究相应责任；涉嫌犯罪的，移送司法机关处理。
（五）其他事项。2020年印发的《省能源局 省财政厅印发关于支持加大煤矿安全生产投入的若干政策措施的通知》（黔能源煤安〔2020〕62号）和2023年印发的《省能源局 省财政厅印发关于支持现代能源产业高质量发展的若干奖补政策的通知》（黔能源发〔2023〕2号）废止；本局原有奖补政策规定与本政策不一致的，以本政策规定为准，涉及清算的项目仍按原政策清算。
本政策措施自2026年1月1日起实施。
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